PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACA
Estado do Espirito Santo

Alameda Dr. Moacyr Tardin de Figueiredo, s/n°, centro - Apiaca/ES
CEP: 29.450-000 CNPJ: 27.165.604/0001-44 Z&(28) 3557-0143

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 05/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE APIACA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuigdes legais, torna publico o presente Edital, que estabelece
as instrucdes para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, com vistas a
eventual contratacdo temporaria de excepcional interesse publico de
Profissionais de Apoio Escolar em carater temporario, para atendimento as
necessidades da Rede Municipal de Ensino de Apiaca-ES mediante formacéao
de cadastro de reserva, pelo periodo de 12(doze) meses, cuja vigéncia nao
excedera ao todo 24 meses, em caso prorrogacéo, observada a Lei Municipal
n°® 706, de 23 de abril de 2007 e demais legislagao pertinente.

1 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1. A selecéo de que trata o presente Edital tem por objetivo a formagao de
quadro de reserva para eventual contratagdo temporaria por excepcional
interesse publico, nos casos especificos previstos na Lei Municipal n°
706/2007, sujeitando-se os futuros contratados, a respectiva jornada de
trabalho, remuneragao e exigéncias contidas no ANEXO Il do presente edital.

1.2. Na medida da necessidade do Municipio, os classificados no processo
seletivo serdo convocados para atuarem a partir do ano letivo de 2026,
seguindo a ordem decrescente de classificagdo, para contrato com termo certo,
cuja vigéncia de 12 (doze) meses, pode haver uma unica prorrogacdo nao
podendo ultrapassar o total de 24 (vinte e quatro) meses, de acordo com a
conveniéncia e a critério da administragcdo municipal.

1.3. O numero de vagas estara em consonancia com a necessidade da Rede
Municipal de Educacao de Apiaca-ES, tendo como base a caréncia desses
profissionais para atender aos alunos portadores de Transtorno do Espectro
Autista (TEA) e demais situag¢des especiais de atendimento.

1.4. Os candidatos aprovados, classificados e convocados para contratacéo
serdo submetidos ao regime administrativo de contrato e as regras especiais
previstas na legislagdo municipal.

1.5. A admissdo dar-se-a mediante contrato administrativo por prazo
determinado, com remuneracgao, fungdes tipicas e carga horaria definidas em
lei municipal.

1.6. A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo garante a
contratacdo do candidato, mas a expectativa de convocacido para atender as
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necessidades da rede de ensino municipal de Apiaca-ES, observando
rigorosamente a ordem de classificagao.

2 - DA REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO
2.1. Cada candidato podera fazer apenas uma inscrig¢ao (Profissional de
Apoio Escolar 1 ou Profissional de Apoio Escolar 2)
2.2. Para efeito de remuneragao e jornada de trabalho, sera observado o
disposto no quadro abaixo:

Cargo Informagodes Gerais

Profissional de Apoio Escolar 1
Carga Horaria: 25 horas semanais.
Atuacao: Escolas com oferta de Remuneracdo: R$1.518,00 mensais
educagao em tempo parcial. e auxilio alimentagao previsto na Lei
n° 908, de 15 de dezembro de 2015.

Profissional de Apoio Escolar 2
Carga Horaria: 35 horas semanais.
Atuacao: Escolas com oferta de Remuneracdo: R$ 1.800,00 mensais
educacgao em tempo integral. e auxilio alimentagéao previsto na Lei
n° 908, de 15 de dezembro de 2015.

3 -DAS INSCRIGOES:

3.1. As inscrigdes estardo abertas nos dias 30 de julho a 01 de Agosto 2025,
no horario das 8h as 14h (horario de Brasilia), mediante protocolizagdo dos
documentos apresentados na “SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO”
localizada na Rua: Capitdo Santinho, 17, Centro, Apiaca-ES, devendo ser
observado o seguinte:

e O Formulario de Inscricao deve ser preenchido com antecedéncia
para reduzir o tempo de espera.

e A comissdao nao fara conferéncia de documentos nho momento da
inscricdo, sendo de inteira_responsabilidade do candidato a
apresentacao dos documentos.

¢ Os documentos deverdo estar dentro do envelope lacrado com o
Formulario de inscricio anexado (colado), do lado de fora do

envelope.

3.2. Nao havera cobranca de taxa de inscricao.

3.3. Nao serao recebidas inscricdes via Fax ou Internet, sendo admitida tao
somente inscrigcao presencial no local, datas e horarios definidos neste Edital.

3.4. Nao serdo aceitas inscricdes condicionais, via fax, correspondéncias, ou
fora do prazo estabelecido no item anterior ou feitas por terceiros sem
procuragao.
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3.5. Sera permitida inscricdo por procuragao através de instrumento publico
ou particular, assumindo o candidato outorgante total responsabilidade pelas
informacdes.

3.6. No ato da inscrigdo, o candidato devera informar nome completo, data de
nascimento (dia, més, ano), CPF, numero da carteira de identidade, endereco
residencial completo, telefone residencial e/ou celular, e-mail, Cargo/Categoria
que pretende atuar e indicar se é portador de deficiéncia ou ndo.

3.7. Para comprovar a condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), no
envelope, o candidato inscrito nesta categoria devera apresentar laudo médico
ORIGINAL que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, fazendo
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional
de Doengas (CID, versbes 10 ou 11), bem como a provavel causa da
deficiéncia e sua correlagdo com a previsao do Decreto Federal n°. 3.298/1999
e suas alteragcdes. Serdo considerados os laudos emitidos nos ultimos 12
(doze) meses, contados a partir da data da convocacdo, com excecdo dos
documentos emitidos nos termos da Lei n. 11.134, de 02 de junho de 2020.

3.8. A INSCRICAO SO SERA REALIZADA APOS O PREENCHIMENTO
COMPLETO do formulario de inscricdo contido neste edital ANEXO Ill (Profissional
Apoio Escolar 1 - 25 horas) ou ANEXO IV (Profissional Apoio Escolar 2 - 35
horas).

4 - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS E ATRIBUIGOES:

4.1. Sao atribuicdes do Profissional de Apoio Escolar: Acompanhar e auxiliar os
estudantes com deficiéncia e/ou Transtorno do Espectro Autista - TEA na
promog¢ao da acessibilidade e na atencdo aos cuidados de locomocgao,
prestando acompanhamento individualizado aos estudantes que n&o realizam
essas atividades com independéncia; realizar mudangas de posicdo para maior
conforto do estudante, dentro ou fora da sala de aula; manter interlocugcdo com
os professores da classe comum, visando atender ao estudante em situagdes
que demandam a movimentagao da turma; auxiliar nos cuidados e habitos de
higiene; estimular e ajudar na alimentacdo e na constituicdo de habitos
alimentares; comunicar a equipe da escola sobre quaisquer alteracdes de
comportamento do estudante para que possam ser observadas; acompanhar
outras situacdes que se fizerem necessarias para a realizacdo das atividades
cotidianas do estudante com deficiéncia e/ou TEA durante a permanéncia na
escola, bem como atuar em todas as atividades escolares necessarias, em
todos os niveis e modalidades de ensino.

4.2. A atuacdo do Profissional de Apoio Escolar consistira no auxilio aos
estudantes com Necessidades Educativas Especiais - NEE que nao
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conseguem realizar com independéncia as atividades de alimentacéo,
locomocgao/mobilidade, higienizagcédo e necessidades correlatas.

4.3. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha
adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos
(Decreto n°® 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12 de
05/10/88 e Emenda Constitucional n.° 19, de 04/06/98 - Art. 3°).

4.4. Ter, na data da contratacéo, 18 (dezoito) anos completos.

4.5. Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagao eleitoral e, se
do sexo masculino, do servigo militar.

4.6. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

4.7. Possuir aptidao fisica e mental.

4.8. Possuir e comprovar o pré-requisito para a funcédo no ato da inscricao.
4.9. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

4.10. Enquadrar-se, comprovadamente, a previsdo do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes, no caso de candidato
portador de deficiéncia.

5-DO IMPEDIMENTO:

5.1. Serdo desconsideradas as inscricdes dos candidatos que:

a) Tiverem sido exonerados por processo administrativo disciplinar do servigo
publico municipal, estadual ou federal,

b) Nao apresentarem a documentagao exigida no Edital.

5.2. Nao sera permitida a participagao, neste Processo Seletivo de candidatos
que tenham relagdo de parentesco até 2° grau colateral, com qualquer dos
integrantes da Comisséo de Selecao, para evitar-se beneficio ou prejuizo de
um ou outro candidato.

6 -DAS FUNGOES, VENCIMENTOS E JORNADA DE TRABALHO:

6.1. Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho
determinado pela Secretaria Municipal de Educacédo de Apiaca-ES, bem como
atuar na Unidade Escolar conforme a necessidade do municipio. Na
impossibilidade de cumprir horario determinado ou de atuar nos locais
indicados, o mesmo sera automaticamente ELIMINADO.
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6.2. A escolha de local de trabalho fica ao alvedrio da Administracdo Publica
Municipal.

6.3. Por excepcional interesse da Rede Municipal de Ensino a carga horaria
semanal podera ser modificada, desde que respeitado os preceitos legais.

6.4. As fungdes, campo de atuagdo, pré-requisitos, jornada de trabalho,
atribuicbes e remuneragao, objetos desse processo seletivo, estdo descritos no
ANEXO IlL.

7 -DAS VAGAS
7.1 As contrata¢des temporarias serdo admitidas de acordo com a necessidade
da rede municipal de educacéao para os casos de excepcional interesse publico,
nos termos da Lei Municipal n°® 706/2007.

7.2 Do total das contratagbes realizadas para cada vaga, durante o ano letivo
de 2026, sera respeitada a proporgao de 20 x 1 para contratacdo de candidatos
portadores de deficiéncia na forma do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e suas alteracdes.

8 -DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O processo seletivo simplificado sera realizado em ETAPA UNICA -
Prova de Titulos e Tempo de Servico, de carater eliminatorio e classificatério.

8.2 Cada candidato tera o direito de fazer apenas uma inscricao.

8.3 A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem apresentados é
exclusiva do candidato, ndo podendo, em hipotese alguma, proceder
nenhuma troca ou acréscimo a documentagcao apés o candidato fazer a
entrega do envelope lacrado a Comissao Coordenadora.

8.4 Nao serao aceitos documentos ilegiveis, incompletos ou rasurados.

8.5 As inscricoes se darao mediante protocolizacdo dos documentos
comprobatorios em envelope oficio Kraft Ouro (amarelo) 240 X 340 mm
lacrado, com copia do Formulario de inscricado (ANEXO Il ou 1V), colado
aberto por fora do envelope. No envelope deve conter as seguintes
documentacoes:
a) Copia simples da identidade e CPF;
b) Cdpia dos titulos na area de Educacéao, conforme descrito no ANEXO
lll (Profissional Apoio Escolar 1 - 25 horas) ou IV (Profissional
Apoio Escolar 2 - 35 horas) - Formulario de Inscricdo deste edital,
sendo aceito apenas 1 (um) titulo por categoria.
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c) Copia dos documentos de comprovagédo dos pré-requisitos da area
pleiteada conforme ANEXO II.

d) Declaragdo de tempo de servico no cargo ou emprego/campo de
atuacdo pleiteado na iniciativa privada ou em cargo ou emprego
publico (Original).

e) Nao serdo aceitas copias de declaragbes e outros documentos para
contagem de tempo de servico.

8.6. Para efeito de validacdo de comprovacao do tempo de servigo, o candidato
devera apresentar declaracio:

8.6.1. Declaragdo ORIGINAL que deve estar da seguinte forma:
Declaragao em papel timbrado, devidamente carimbada e assinada
pela chefia imediata, especificando periodo compreendido da fungao
exercida comprovando a atuagao no cargo/fungao pleiteada.

8.6.2. SO sera contabilizado tempo de servico que constar
claramente o cargo pleiteado tais como: Apoio Escolar, Cuidador
Escolar, Mediador Escolar, Auxiliar Escolar, Profissional de Apoio Escolar
ou Facilitador escolar.

8.7. E vedada contagem cumulativa de tempo de servico prestado
concomitantemente em mais de um cargo, emprego ou fungao.

8.8. E de inteira responsabilidade do candidato a escolha dos titulos a serem
relacionados e apresentados, assim como todos documentos e declaragbes de
tempo de servico e os documentos de comprovacao de pré-requisitos e titulos.

8.9. Para a comprovacgao do pré-requisito, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

|. Comprovacao de Curso de Nivel Médio: Certificado de Conclusédo OU
Diploma QU Historico Escolar de nivel médio, expedido por instituicdo de
ensino regularizada pelo 6rgao proprio do sistema de ensino (Ministério da
Educacao, Secretaria de Estado de Educag¢do ou Conselho Estadual de
Educacao).

Il. Comprovagao do Curso de Capacitagao: Certificado de curso de
cuidador ou de prestacao de Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia, com
carga horaria minima de 80 (oitenta) horas. Devera conter no certificado,
obrigatoriamente, a identificacao de instituicao formadora, o periodo
de realizagdo (dia/més/ano), a carga horaria e o conteudo
programatico do curso.

lll. Para fins de comprovagdo do curso mencionado no inciso Il do subitem
8.9 NAO serdo considerados cursos técnicos, de graduacdo ou de pos-
graduacao.

8.10. Para efeito de pontuacéo para titulacao:
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a) Para Comprovagao do Curso de Capacitagao: Certificado de cuidador
ou de prestacdo de Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia devera
conter, obrigatoriamente, a identificagao de instituicao formadora, o
periodo de realizagao (dia/més/ano), a carga horaria e o conteudo
programatico do curso.

b) Para fins de comprovagao o documento s6 sera contabilizado se estiver
dentro do envelope lacrado e em consonancia com este edital.

c) NAO serao considerados cursos técnicos, de graduagio ou de pés-
graduacgao.

8.11. Apods a efetivacdo da localizacdo NAO sera realizada troca de unidade
de ensino, salvo em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacao.

8.12. A classificagdo dos candidatos sera realizada pela Comiss&o, com base
nos dados informados no formulario de inscricado juntamente com conferéncia
da documentacao apresentada.

8.13. Para efeito de pontuagao serédo considerados os seguintes quesitos:

a) Tempo de servigo na area pleiteada (Maximo 30 meses).

b) Qualificagdo profissional por meio de apresentagdo de até 1 (um) Curso de
cuidador ou de prestacao de assisténcia a Pessoa com Deficiéncia.

8.14. A atribuicdo de pontos para a prova de titulos obedecera aos critérios
definidos no ANEXO Ill (Profissional Apoio Escolar 1 - 25 horas) ou IV
(Profissional Apoio Escolar 2 - 35 horas) - Formulario de Inscrigdo deste
edital, sendo aceito apenas 1 (um) titulo por cateqgoria.

8.15. Nao serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

8.16. SO serdo computados pontos aos itens declarados no momento da
inscrigcao se tiverem comprovacgao por meio de apresentacao de documentagao
contida dentro do envelope e em consonancia com as exigéncias deste edital.

8.17. Na hipdtese da ndo comprovagao dos requisitos minimos exigidos, o
candidato estara SUMARIAMENTE INDEFERIDO do processo de selegéao.

8.18. Nao serdo aceitos pela comissdo documentos ilegiveis, incompletos ou
rasurados.

8.19. Eventuais experiéncias de estagio ou voluntariado n&o serdo
considerados para fins de comprovacao de tempo de atividade profissional.

8.20. Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a
seguinte ordem de prioridade:
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I- Maior experiéncia profissional.
[l - Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

8.21. A listagem de classificacdo dos candidatos sera disponibilizada no site da
Prefeitura Municipal de Apiaca (www.apiaca.es.gov.br), no periodo
constante do cronograma - ANEXO |

8.22. Os candidatos que se declararam portadores de deficiéncia (PcD)
comporao lista classificatéria especifica, além da lista classificatoria geral com
o simbolo * (PcD).

9 -DOS RECURSOS

9.1. Os recursos dos resultados de classificagdo deverdo ser dirigidos a
Comissdo Coordenadora, por escrito, em formulario proprio (ANEXO V) e
entregue conforme data de cronograma presente neste edital (ANEXO I).

9.2. Os Recursos nao terdo efeito suspensivo e deverdo ser entregues a
Comissdo Coordenadora, no horario de 8 horas as 14 horas (horario de
Brasilia) na Secretaria Municipal de Educag¢ao de Apiaca-ES, situada na
Rua Capitao Santinho, 17 - Centro.

9.3. O recurso que nao estiver devidamente fundamentado sera imediatamente
indeferido.

9.4. O questionamento no recurso quanto ao resultado ndo garantira alteragao
do mesmo. Entretanto, o provimento do recurso podera levar a revisao e até
mudanga na ordem de classificagao.

9.5. O recurso € um instrumento disponibilizado para o candidato solicitar a
reanalise das decisdes tomadas pela comissdo na analise da documentagao
inicial. Desta forma, ndo serdo analisados novos documentos, retificados ou
faltosos, enviados no periodo de recursos.

10 - DA PUBLICAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO:

10.1. A lista de classificacdo referente ao Resultado Parcial de Analise de
Documentos e sera divulgada no site da Prefeitura Municipal de Apiaca
(www.apiaca.es.gov.br), no periodo constante do cronograma — Anexo I.
Apos a fase de apreciagcdo dos recursos, sera divulgada pelo mesmo meio a
Lista de Classificacdo Definitiva.
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11- CONVOCAGAO:

11.1. As convocacgbes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificacéo e
serdo realizadas em atendimento a excepcional necessidade da Secretaria
Municipal de Educacéao de Apiaca-ES.

11.2. Os candidatos serdo convocados por meio de ato de convocacao, a ser
publicado no site (www.apiaca.es.gov.br).

11.3. No ato de convocacgao, o candidato devera apresentar os documentos
conforme exigéncias deste edital, respeitando a data e horario exato
determinado no ato de convocacao, o nao atendimento acarretara
reclassificagao para o final da lista.

11.4. Nao havera tolerancia de atraso em relagao ao horario determinado
para convocacao.

11.5. Para agilizar e dinamizar a convocagado e suprir com maior rapidez as
necessidades dos discentes, o numero de candidatos convocados sera
superior ao de vagas disponiveis € a convocag¢ao nao garante a contratacao,
mas apenas a expectativa de formalizacdo do contrato.

11.6. O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer
na data e horario estabelecido na convocacéo, podera fazé-lo por procurador
legalmente habilitado.

11.6.1. A procuracido deve ser elaborada de acordo com os termos
previstos nos paragrafos 1° e 2° do artigo 654 do Cédigo Civil, inclusive
quanto ao reconhecimento de firma.

11.6.2. Os poderes conferidos ao  procurador restringem-se
exclusivamente a comprovagcdo das informagdes declaradas, a
identificacdo de posto de trabalho e a formalizacdo do contrato, nao
cabendo, em hipétese alguma, conferi-los quanto a assung¢do do
exercicio.

11.6.3. O candidato que apresentar a procuracdo fora do padrao
determinado neste edital, sera reclassificado para o final da lista,
obedecendo criteriosamente a ordem de classificagao.

11.7. A partir da divulgacédo do resultado final, podera haver convocagao dos
candidatos classificados, de acordo com a necessidade, o que se dara
mediante publicagcdo do ato convocatério no site da municipalidade
(www.apiaca.es.qov.br).

11.8. Os candidatos convocados, deverao comparecer a Secretaria
Municipal de Educacao, localizada na rua Capitido Santinho, 17,
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Centro — Apiaca ES, no dia e horario estipulado. O nao

comparecimento no dia e horario estipulado, o candidato sera
considerado desistente, e o proximo sera chamado, CONFORME
ORDEM DE CLASSIFICACAO.

11.9. A critério da Secretaria Municipal de Educacdo a convocagao dos
classificados podera se dar em numero maior do que as vagas
existentes, a fim de dinamizar a contratacao e suprir com maior
rapidez a necessidade, seguindo a ordem de classificagdo no caso de
desinteresse ou desisténcia dos melhores classificados.

12- DA ADMISSAO:

12.1. O candidato admitido, devera apresentar na Secretaria Municipal de
Educacédo de Apiaca, os seguintes documentos (copia sem autenticagdo):

- Comprovante de inscri¢gao no PIS/PASEP;

- Titulo de Eleitor;

- Certificado de Reservista (sexo masculino);

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (xérox da pagina com n°,
série e pagina de identificagao);

- Certidao de nascimento ou de casamento;

- Cédula de Identidade;

- CPF;

- Comprovante de Quitacao com as obrigagodes eleitorais;

- Declaragao de Bens;

- Declaragao de nao acumulagdo de cargos/empregos de servigo
publico;

- Comprovante de Residéncia (de preferéncia conta de agua, energia
elétrica ou telefénica);

- Exame admissional (realizado pela empresa da Administragcao
Municipal);

- Comprovante de Antecedentes Criminais.

12.2. O candidato devera trazer os originais e as coépias de todos os
documentos exigidos referente ao item 12.1, ndo sendo necessaria a
autenticacao, caso contrario, devera ser autenticado em cartorio.

13 - DAS DISPOSIGOES FINAIS:

13.1. A inscricdo do candidato ao presente Processo Seletivo implicara no
pleno conhecimento das instru¢bes contidas neste Edital, concordando o
mesmo, com O0s seus termos, em especial em relacdo as pontuacdes
referentes a Analise de Documentos.

13.2. A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado nao assegura ao
10
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candidato o direito a contratagdo temporaria imediata, mas apenas a
expectativa de ser contratado. A concretizagdo da contratacdo fica
condicionada ao interesse e necessidade da Administragao Publica.

13.3. Nao serdo aceitos como documentos de identidade no ato da inscrigao:
certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
antigo, sem foto), carteiras de estudante, nem documento ilegivel, nao
identificavel ou danificado.

13.4. Se no ato de inscricdo for constatada auséncia de quaisquer dos
requisitos essenciais, o candidato sera eliminado, ndo cabendo recurso para
este tipo de situacao.

13.5. Sendo convocado para admisséo € obrigatorio estar de posse, além dos
documentos originais que constam no item 12.1, também aduzir todos
documentos originais que foram acondicionados no envelope lacrado (entregue
no dia da inscricdo), para serem autenticados pela comissdo. Caso o
documento original nao seja apresentado no prazo previsto ou esteja em
discordancia com a coépia apresentada, o candidato sera automaticamente
eliminado desse processo seletivo e o préximo candidato, conforme lista de
classificagcao, convocado.

13.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da inscri¢gao
deste Processo Seletivo, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em o6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias,
ocasido em que sera submetido a identificacdo especial.

13.7. Os documentos poderao ser autenticados pela Comissdo Especial do
Processo Seletivo, por quaisquer de seus membros.

13.8. Para admissé&o € obrigatdrio que todas as cépias dos documentos sejam
copias fiéis dos documentos originais, por esse motivo € imprescindivel que os
documentos originais sejam apresentados.

13.9. A aprovacado nesse processo seletivo ndo assegura o candidato a sua
contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa
ordem de classificagao.

13.10. nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas aqui
contidas e, ao concluir a inscrigdo, efetiva-se a anuéncia que esta de acordo
com este edital.

13.11. Ao finalizar a inscrigdo nesse edital, o candidato aceita que seus dados
pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados para possibilitar a

11
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execugao do Processo Seletivo, aplicando os critérios de avaliagao e selegao.
O candidato autoriza expressamente a divulgacdo de seu nome, numero de
inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administragdo Publica, conforme os termos da Lei
n° 13.709 de 14 de agosto de 2018.

13.13. Os candidatos contratados na condi¢cdo de PcD serdo avaliados quanto
a compatibilidade da deficiéncia e o exercicio da funcdo, podendo a
incompatibilidade resultar na sua dispensa.

13.14. Os casos omissos serao decididos pela Comissao do Processo Seletivo
nomeada pela Portaria do Prefeito Municipal.

Apiaca-ES, 29 de Julho de 2025.

Assinado de forma digital por

MARCIO JOSE DE MELO marcio JosE DE MELO

CHIERICI:01415959730  CHIERICI01415959730
Dados: 2025.07.29 14:57:01 -03'00'

Marcio José de Melo Chierici
Prefeito Municipal

Documento assinado digitalmente

b FERNANDA RAMOS PEREIRA
g il Data: 29/07/2025 14:27:42-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Fernanda Ramos Peveira

Secretaria Municipal de Educagéao
Portaria N° 1877, de 02 de fevereiro de 2025.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2025

ANEXO |
CRONOGRAMA

ESPECIFICAGOES: DATAS:

Divulgacao oficial do Edital 29/07/2025

30,31 de julho e 01 de agosto

Periodo de inscricao de 2025

Periodo de analise dos

04 a 15 de agosto de 2025
documentos

Divulgacéo do Resultado

Preliminar 18 de agosto 2025

Periodo de Recursos 19 e 20 de agosto de 2025

Divulgagao Resultado Final 29 de agosto de 2025

Horario de Inscricao e Recurso: 8 h as 14 h (horario
de Brasilia).
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2025

ANEXO Il

Cargo, Pré-requisito, Atribuicao, Campo de Atuacao e Salario

Cargo Pré-Requisito Atribuicao Campo de | salario
Atuacao

Profissionais | Curso de nivel | Acompanhar e auxiliar os estudantes com | Unidades R$1.518,00
de Apoio médio, expedido | deficiéncia e/ou Transtorno do Espectro | Escolares
Escolar 1 por instituiciao de | Autista - TEA na promogao da acessibilidade e | em Tempo
(25 horas ensino na atengcao aos cuidados de locomogao, | Parcial
semanais) regularizada pelo | prestando acompanhamento individualizado | (25 horas

orgao proprio do | aos estudantes que ndo realizam essas | semanais)

sistema de | atividades com independéncia; realizar

ensino mudangas de posi¢ao para maior conforto do

(Ministério da | estudante, dentro ou fora da sala de aula;

Educacgao, manter interlocugio com os professores da

Secretaria de | classe comum, visando atender ao estudante

Educacgéo ou | em situagdes que demandam a movimentagao

Conselho da turma; auxiliar nos cuidados e habitos de

Estadual de | higiene; estimular e ajudar na alimentagao e

Educacgao). na constituicdo de habitos alimentares;

E comunicar a equipe da escola sobre quaisquer

Curso de | alteragcoes de comportamento do estudante

cuidador ou de | para que possam ser observadas;

prestagao de | acompanhar outras situagcées que se fizerem

assisténcia a | necessarias para a realizacdao das atividades

Pessoa com | cotidianas do estudante com deficiéncia e/ou

Deficiéncia, com | TEA durante a permanéncia na escola, bem

carga horaria | como atuar em todas as atividades escolares

minima de 80 | necessarias, em todos os  niveis e

(oitenta) horas. modalidades de ensino.
Profissionais | Curso de nivel | Acompanhar e auxiliar os estudantes com | Unidades R$1.800,00
de Apoio médio, expedido | deficiéncia e/ou Transtorno do Espectro | Escolares
Escolar 2 por instituiciao de | Autista - TEA na promogao da acessibilidade e | em Tempo
(35 horas ensino na atengdo aos cuidados de locomogao, | Integral
semanais) regularizada pelo | prestando acompanhamento individualizado | (35 horas

6rgao préprio do | aos estudantes que nao realizam essas | semanais)

sistema de

ensino
(Ministério da
Educacao,
Secretaria de
Educacgéao ou
Conselho
Estadual de
Educacao).

E

Curso de
cuidador ou de
prestacao de
assisténcia a
Pessoa com
Deficiéncia, com
carga horéaria
minima de 80

(oitenta) horas.

atividades com independéncia; realizar
mudangas de posi¢ao para maior conforto do
estudante, dentro ou fora da sala de aula;
manter interlocugio com os professores da
classe comum, visando atender ao estudante
em situagoes que demandam a movimentagao
da turma; auxiliar nos cuidados e habitos de
higiene; estimular e ajudar na alimentagao e
na constituicio de habitos alimentares;
comunicar a equipe da escola sobre quaisquer
alteragoes de comportamento do estudante
para que possam ser  observadas;
acompanhar outras situagdes que se fizerem
necessarias para a realizagao das atividades
cotidianas do estudante com deficiéncia e/ou
TEA durante a permanéncia na escola, bem
como atuar em todas as atividades escolares
necessarias, em todos os  niveis e
modalidades de ensino.
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO
Profissional Apoio Escolar 1 (25 horas)

o
b T

i
e

PREFEITURA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE APIACA - ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2025

Nome do candidato:

Identidade: CPF: Data de nascimento:
/
Enderego:
Bairro: Municipio: Unidade Federativa:

Telefone Fixo: Celular:

E-mail:

Portador de Necessidades Especiais:
(_ ) Nio

(_ ) Sim — Anexar laudos comprobatdrios atualizado e original

Emprego Publico Pleiteado: Profissional Apoio Escolar 1 (25 horas)

Tempo de servico, até o limite de 30
(trinta) meses.

Peso/més completo:
0,3 pontos.

Tempo/més preenchido
pelo candidato:

(Campo reservado ao

preenchimento da comissiio)
Tempo/més atribuido pela

Comissao:

PONTUACOES PARA QUALIFICAGAO A SER PREENCHIDO APENAS PARA EMPREGO PUBLICO DE PROFISSIONAL DE
APOIO ESCOLAR 1

: TOTAL DE TOTAL DE PONTOS
VALOR NUMERODE PONTOS ATRIBUIDO PELA
CATEGORIA | - TITULAGAO DE CADA o PREENCHIDO COMISSAO
TITULO CATEGORIA PELO
CANDIDATO
Curso de cuidador ou de prestacio de assisténcia a (Campo reservado ao
Pessoa com Deficiéncia com carga horaria igual ou 08 APENAS pree:‘;'r‘l‘i's‘;;';;" i
superior a 180 (cento e oitenta) horas concluido no
periodo de outubro de 2020 a junho de 2025. 1
Curso de cuidador ou de prestacio de assisténcia a
Pessoa com Deficiéncia com carga hordria igual ou 05
superior a 120 (cento e vinte) horas concluido no periodo
de outubro de 2020 a junho de 202S5.
Curso de cuidador ou de prestacio de assisténcia a
Pessoa com Deficiéncia com carga hordaria igual ou 03
superior a 60 (sessenta) horas concluido no periodo de
outubro de 2020 a junho de 2025.

Declaro que conheco e aceito as condigoes deste edital.

Apiaca, de

de 2025.

Assinatura Legivel do Candidato

Responsavel pelo Recebimento da Inscricdo
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ANEXO IV

FORMULARIO DE INSCRICAO
Profissional Apoio Escolar 2 (35 horas)

PREFEITURA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE APIACA - ES
2 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Ry PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2025

o
b T

Nome do candidato:

Identidade: CPF: Data de nascimento:
/ /
Enderego:
Bairro: Municipio: Unidade Federativa:
Telefone Fixo: Celular: E-mail:

Portador de Necessidades Especiais:
(_)N&do () Sim— Anexar laudos comprobatorios atualizado e original

Emprego Publico Pleiteado: Profissional Apoio Escolar 2 (35 horas)

(Campo reservado ao

Tempo/més preenchido preenchimento da comissio)
Tempo de servigo, até o limite de 30 Peso/més completo: pelo candidato: TempO/IéléS atribuido pela
omissfo:

trinta) meses. 0,3 pontos.
p

PONTUACOES PARA QUALIFICAGAO A SER PREENCHIDO APENAS PARA EMPREGO PUBLICO DE PROFISSIONAL

DE APOIO ESCOLAR 2

TOTAL DE
VALOR NUMERODE PONTOS
CATEGORIA | - TITULAGAO DE CADA o PREENCHIDO
TITULO CATEGORIA PELO
CANDIDATO

TOTAL DE
PONTOS
ATRIBUIDO PELA
COMISSAO

Curso de cuidador ou de prestacio de assisténcia a
Pessoa com Deficiéncia com carga horaria igual ou
superior a 180 (cento e oitenta) horas concluido no
periodo de outubro de 2020 a junho de 2025.

08
APENAS

Curso de cuidador ou de prestacio de assisténcia a
Pessoa com Deficiéncia com carga hordria igual ou 1

superior a 120 (cento e vinte) horas concluido no periodo 05
de outubro de 2020 a junho de 2025.

Curso de cuidador ou de prestacio de assisténcia a

Pessoa com Deficiéncia com carga hordaria igual ou 03

superior a 60 (sessenta) horas concluido no periodo de
outubro de 2020 a junho de 2025.

(Campo reservado
ao preenchimento da
comissiao)

Declaro que conheco e aceito as condigoes deste edital.

Apiaca, de de 2025.

Assinatura Legivel do Candidato

Responsavel pelo Recebimento da Inscricdo

16




PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACA
Estado do Espirito Santo

Alameda Dr. Moacyr Tardin de Figueiredo, s/n°, centro - Apiaca/ES
CEP: 29.450-000 CNPJ: 27.165.604/0001-44 Z&(28) 3557-0143

_ ANEXOV
FORMULARIO PARA RECURSO

j,J, PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACA —_ES

g SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
. ;W . PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2025
Norﬁe dé Candidato: CPF:
Identidade: Data de Nascimento: / /
Enderego:

Bairro:

Municipio: Unidade Federativa:
Telefone Fixo: ( ) Celular: ( )
E-mail:

Emprego Publico Pleiteado:

ARGUMENTACAO DEVIDAMENTE FUNDAMENTADA PARA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

Conforme o Edital do Processo Seletivo Simplificado n°® 05/2025, tenho ciéncia que no julgamento dos
recursos serio considerados somente os itens preenchidos na ficha de pontuacio.
Apiaca,___ de de 2025.

Assinatura Legivel
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